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Satzung der UNsere Energiegenossenschaft eG

I. Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Unternehmens

81
Firma und Sitz
1. Die Firma der Genossenschaft lautet ,UNsere Energiegenossenschaft eG".
2. Die Genossenschaft hat ihren Sitz in Unna.
§2

Zweck und Gegenstand

1. Zweck der Genossenschatft ist die Férderung des Erwerbs und der Wirtschaft der
Mitglieder durch gemeinschaftlichen Geschéftsbetrieb. Das Unternehmen wird
sich daflr auch tberoértlich energiewirtschaftlich betatigen. Damit wird der Zweck
verfolgt, den Anteil regenerativer Energieerzeugung zu erhéhen und die Beteili-
gung einer grof3en Schicht der Bevolkerung zu ermdglichen. Die Genossenschaft
kann in allen Bereichen tatig werden, die einer umweltfreundlichen und nachhalti-
gen sowie innovativen Energieversorgung und dem Klimaschutz dienlich sind.

2. Gegenstand des Unternehmens ist:

a. die Initiierung, die Umsetzung, die Errichtung und das Betreiben von Projek-
ten zur Erzeugung erneuerbarer Energien.

b. die Beteiligung an Projekten zur Erzeugung erneuerbarer Energien und des
Klimaschutzes.

c. Die Vermarktung der gewonnenen erneuerbaren Energien aus Projekten
gem. lit. &) in Form von Strom und/oder Warme auf3erhalb des Endkunden-
vertriebs,

d. die Unterstitzung und Beratung in Fragen der erneuerbaren Energiegewin-
nung einschlief3lich der Information von Mitgliedern und Dritten sowie der
Durchfuihrung von Offentlichkeitsarbeit.

e. gemeinsamer Einkauf fur Mitglieder und Dritte von Anlagen zur Erzeugung
regenerativer Energien.

3. Die Genossenschatft ist berechtigt, sich im Rahmen ihrer operativen Tatigkeit an
anderen Unternehmen/Genossenschaften zu beteiligen, wenn derartige Beteili-
gungen vom Umfang nicht den einer untergeordneten Hilfs- oder Nebentatigkeit
Uberschreiten oder die Voraussetzungen des § 2 Abs. 1 Nr. 1 KAGB erflllen. Sie
kann im Rahmen ihres Zwecks Zweigniederlassungen errichten.

4. Die Genossenschaft ist berechtigt, die Geschéfte ganz oder teilweise von Dritten
auf Kosten der Genossenschaft besorgen zu lassen und die dazu erforderlichen
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Vertrage zu schlieBen sowie etwaige Vollmachten zu erteilen, soweit sie in den
Vertrdgen mit Dritten sicherstellt, dass ausreichende Lenkungs-, Gestaltungs- und
Weisungsrechte und damit die unternehmerischen Entscheidungen im t&glichen
Geschéftsbetrieb bei der Genossenschaft selbst verbleiben.

Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

II. Mitgliedschaft

§3
Erwerb der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft kénnen erwerben:

a. natarliche Personen,

b. Personengesellschaften,

c. juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts.
Die Mitgliedschaft wird erworben durch

a. eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Erklarung des Bei-
tritts und

b. Zulassung durch den Vorstand.

Das Mitglied ist unverziglich in die Liste der Mitglieder (§ 14 Abs. 2 Buchstabe e) ein-
zutragen und hiervon unverzuglich zu benachrichtigen.

§4
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet nur zum Schluss eines Geschéftsjahres durch Kindigung (8 5) oder
Tod (8 6) oder Insolvenz eines Mitglieds (8 6a) oder Auflésung einer juristischen Person oder
einer Personengesellschaft (§ 7) oder Ausschluss (§ 8) oder Ubertragung des gesamten Ge-
schéaftsguthabens (8§ 28).

§5
Kindigung

Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschaftsjahres unter Ein-
haltung einer Kindigungsfrist von zwei Jahren schriftlich kiindigen. Eine Kindigung
kann erstmalig erklart werden, nachdem die Mitgliedschaft drei Jahre bestanden hat.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch Sat-
zung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es
schriftlich einen oder mehrere Geschéftsanteile seiner zusatzlichen Beteiligung zum
Schluss eines Geschéftsjahres unter Einhaltung einer Frist von fiinf Jahren kiindigen.

Die Regelungen zum Mindestkapital gem. 8§ 28 sind zu bericksichtigen.
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86
Ausscheiden durch Tod
1. Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht auf den oder die Erben
Uber.
2. Die Mitgliedschaft des Erben endet nicht mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem

der Erbfall eingetreten ist, sondern wird fortgesetzt, wenn der Erbe die zum Erwerb
erforderlichen Voraussetzungen erfiillt. Wird der Erblasser durch mehrere Erben be-
erbt, endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des auf den Erbfall folgenden Geschéfts-
jahres, wenn sie nicht bis zum diesem Zeitpunkt einem Miterben Uberlassen wird. Die
Uberlassung ist wirksam mit Eintragung des Miterben in die Mitgliederliste; zu diesem
Zweck muss die Uberlassung von den Miterben rechtzeitig schriftlich dem Vorstand
angezeigt werden. Der Miterbe muss zum Zeitpunkt der Uberlassung die vorstehenden
persdnlichen Voraussetzungen erfllen.

8§6a
Insolvenz eines Mitglieds

Wird Gber das Vermogen eines Mitglieds ein Insolvenzverfahren erdffnet oder die Eroffnung
eines Insolvenzverfahrens mangels Masse abgelehnt, so endet die Mitgliedschaft mit dem
Schluss des Geschéftsjahres, in dem das Insolvenzverfahren eréffnet oder die Eréffnung man-
gels Masse abgelehnt wurde.

§7
Aufldsung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft

Wird eine juristische Person des privaten oder 6ffentlichen Rechtes oder eine Personengesell-
schaft aufgel®st oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéfts-
jahres, in dem die Auflésung oder das Erléschen wirksam geworden ist. Im Falle der Gesamt-
rechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres durch den Ge-
samtrechtsnachfolger fortgesetzt. Erflillt der Gesamtrechtsnachfolger alle Voraussetzungen
nach § 3, kann die Mitgliedschaft fortgesetzt werden unter Zustimmung des Vorstands.

88
Ausschluss

1. Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschaftsjahres ausge-
schlossen werden wenn

a. es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den sat-
zungsmaRigen oder sonstigen der Genossenschaft gegenuber bestehenden Ver-
pflichtungen nicht nachkommt, insbesondere wenn wegen Nichterfullung einer
Verbindlichkeit gerichtliche MaRnahmen notwendig sind,

b. es seinen Sitz oder Wohnsitz aus dem Geschaftsgebiet verlegt oder sein dauern-
der Aufenthaltsort unbekannt ist,

c. es ein eigenes, mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen
betreibt oder sich an einem solchen beteiligt oder wenn ein mit der Genossen-
schaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen sich an dem Unternehmen des
Mitgliedes beteiligt und sich so verhalt, dass sich daraus Nachteile fir die Genos-
senschaft ergeben,;
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d. sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren
lasst,

e. die Voraussetzungen fur die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden
waren oder nicht mehr vorhanden sind.

Fur den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder des Auf-
sichtsrats kénnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausgeschlos-
sen werden.

Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieRenden Gelegenheit zu geben, sich zu
dem beabsichtigten Ausschluss zu &ufRern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsa-
chen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der satzungsmaRige Ausschlie-
Bungsgrund mitzuteilen.

Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf
denen der Ausschluss beruht, sowie den satzungsmafigen AusschlielBungsgrund an-
zugeben. Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziiglich
durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das
Mitglied nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen und nicht Mitglied des Vor-
stands oder des Aufsichtsrats sein.

Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss be-
schlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde
beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist genos-
senschaftsintern endgultig. Es bleibt dem Ausgeschlossenen unbenommen, gegen den
Ausschluss den ordentlichen Rechtsweg zu beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg ist
jedoch ausgeschlossen, wenn das Mitglied von der Beschwerdemdglichkeit keinen Ge-
brauch gemacht hat.

8§89
Auseinandersetzung nach dem Ausscheiden

Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genos-
senschaft ist der festgestellte Jahresabschluss maRgebend; Verlustvortrage sind je
nach Beschluss der Generalversammlung nach dem Verhaltnis der ibernommenen
oder der satzungsgemaR zu tibernehmenden Geschéftsanteile zu bericksichtigen. Bei
Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 28) findet keine Auseinandersetzung statt,
ebenso nicht im Fall der Fortsetzung der Mitgliedschaft im Erbfall (§ 6 Abs. 2).

Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben — vorbehaltlich
der Regelungen in Absatz 3 — binnen 6 Monaten nach dem Ausscheiden auszuzahlen.
Daruber hinaus hat es auf die Riucklagen und das sonstige Vermégen der Genossen-
schaft keinen Anspruch. Die Genossenschatt ist berechtigt, bei der Auseinanderset-
zung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden félligen Forderungen ge-
gen das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das
Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds fur einen etwaigen Ausfall, insbesondere
im Insolvenzverfahren des Mitglieds als Pfand.

Die Absatze eins und zwei in diesem Paragraphen gelten entsprechend fir die Ausei-
nandersetzung bei der Kiindigung einzelner Geschéaftsanteile.

Stand: Juni 2023



Satzung = UNsere Energiegenossenschaft eG

4, Soweit durch die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens das satzungsge-
male Mindestkapital der Genossenschatft (8§ 28) unterschritten wirde, ist der Anspruch
auf Auszahlung ganz oder teilweise ausgesetzt, bis die Auszahlung ohne Unterschrei-
tung des Mindestkapitals wieder méglich ist. Von einer Aussetzung betroffene Anspru-
che aus Vorjahren werden, auch im Verhaltnis zueinander, mit Vorrang bedient.

§10
Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht nach Mal3gabe des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung,
die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der Ge-
nossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht,

a. die Einrichtungen und Dienstleistungen der Genossenschaft nach Mafl3gabe der
dafur getroffenen Bestimmungen und Vertrage zu nutzen,

b. an der Generalversammlung und an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wah-
len teilzunehmen und dort Auskiinfte iber Angelegenheiten der Genossenschaft
Zu verlangen;

c. Antrage fur die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen oder bei
Antrédgen auf Berufung aul3erordentlicher Generalversammlungen mitzuwirken;
zu solchen Antragen bedarf es mindestens des zehnten Teils der Mitglieder (8 22
Abs. 2 und Abs. 4),

d. nach MaRgabe der einschlagigen Bestimmungen und Beschlisse am Jahresge-
winn und an sonstigen Ausschuttungen teilzunehmen,

e. rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversamm-
lung auf seine Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses, gegebenenfalls des
Lageberichts und des Berichts des Aufsichtsrats zu verlangen,

f. die Niederschrift Uber die Generalversammlung, das zusammengefasste Pri-
fungsergebnis und die Mitgliederliste einzusehen.

§11
Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren. Es hat insbeson-
dere

a. den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Be-
schliissen der Generalversammlung nachzukommen,

b. Geschéaftsanteile nach Maf3gabe des § 28 zu tbernehmen und die Einzahlung
auf den Geschéftsanteil und auf weitere Geschéaftsanteile gem. 8§ 28 zu leisten,

c. die geltenden Allgemeinen Geschéfts-, Lieferungs- und Zahlungsbedingungen,
sowie die Bedingungen fiir die Nutzung der Einrichtungen der Genossenschaft
und die diesbeziglichen Festsetzungen von Vorstand und Aufsichtsrat einzuhal-
ten,
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Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Infor-
mationen der Genossenschaft gegentiber AuRenstehenden vertraulich zu behan-
deln,

der Genossenschaft jede Anderung seiner Kontaktdaten, die Anderung der
Rechtsform sowie der Inhaber und Beteiligungsverhaltnisse unverzuglich mitzu-
teilen,

ein der Kapitalriicklage zuzuweisendes Eintrittsgeld zu zahlen, wenn dessen
Hoéhe und Einzahlungsweise von der Generalversammlung festgelegt wird.

auf Anforderung die fir die Fihrung und Verwaltung der Genossenschaft erfor-
derlichen, rechtlichen, wirtschaftlichen und sonstigen Unterlagen einzureichen.

laufende Beitrage fur Leistungen, welche die eG den Mitgliedern erbringt oder zur
Verfiigung stellt und Giber deren Hohe die Generalversammlung bestimmt, zu ent-
richten. Einzelheiten werden zwischen Genossenschaft und den Mitgliedern ver-
traglich vereinbart.

lll. Organe der Genossenschaft

§12

Die Organe der Genossenschaft sind:

A.

B.

Der Vorstand
Der Aufsichtsrat

Die Generalversammlung
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A. Der Vorstand

§13
Leitung und Vertretung der Genossenschaft

Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung. Er fuhrt die Ge-
schéafte der Genossenschaft gemald den Vorschriften der Gesetze, insbesondere des
Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Geschéaftsordnung fur den Vorstand.

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auf3ergerichtlich. Dabei kon-
nen zwei Vorstandsmitglieder oder ein Vorstandsmitglied mit einem Prokuristen rechts-
verbindlich fur die Genossenschaft zeichnen und Erklarungen abgeben (gesetzliche
Vertretung). Der Aufsichtsrat kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von dem Ver-
bot der Mehrvertretung gemaf § 181 Alternative 2 BGB befreien, ihnen also die Befug-
nis erteilen, bei allen Rechtshandlungen, welche die Genossenschaft mit oder gegen-
Uber Dritten vornimmt, zugleich als Vertreter Dritter zu handeln.

Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten zur rechts-
geschaftlichen Vertretung ist zuldssig. Naheres regelt die Geschaftsordnung fir den
Vorstand.

8§14
Aufgaben und Pflichten des Vorstands

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfilhrung die Sorgfalt eines ordentli-
chen und gewissenhaften Geschaftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber
vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheim-
nisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie
Stillschweigen zu bewahren.

Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a. die Geschéfte der Genossenschaft entsprechend genossenschaftlicher Zielset-
zung zu fohren und sicherzustellen, dass Lieferungen und Leistungen ordnungs-
gemal erbracht und die Mitglieder sachgemalf betreut werden sowie 6ffentlich-
rechtliche Auflagen und Vertrage eingehalten werden,

b. eine Geschéaftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat aufzustellen,

c. die fur einen ordnungsgeméafRen Geschéaftsbetrieb notwendigen personellen,
sachlichen und organisatorischen Malinahmen rechtzeitig zu planen und durch-
zufthren,

d. fir ein ordnungsmaRiges, der Rechnungslegung sowie Planung und Steuerung
dienliches Rechnungswesen zu sorgen und dabei die Grundsétze ordnungsge-
mafer Buchfiihrung zu beachten,

e. Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs (vgl. 8 3) und Gber die Beteiligung

mit weiteren Geschéaftsanteilen zu entscheiden sowie die Mitgliederliste nach
Maf3gabe des Genossenschaftsgesetzes zu fihren,

Stand: Juni 2023



Satzung = UNsere Energiegenossenschaft eG

-11 -

f. den Aufsichtsrat regelmafig, auf Verlangen oder bei wichtigem Anlass unverzig-
lich Uber die geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft, die Einhaltung der
genossenschaftlichen Grundsétze und die Unternehmensplanung, insbesondere
Uber den Investitions- und Kreditbedarf, zu unterrichten,

g. dem gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und An-
trage fir die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen und dessen Beanstan-
dungen zur Geschaftsfiihrung zu berticksichtigen,

h. spatestens innerhalb von funf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jah-
resabschluss und Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, aufzustel-
len und mit dessen Bericht der Generalversammlung zur Feststellung vorzulegen.

i. im Prifungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen und dem Prufungsverband
daruber zu berichten.

8§15
Zusammensetzung und Dienstverhéaltnis

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Er wird vom Aufsichtsrat be-
stellt und abberufen. Die Bestellung erfolgt fir maximal funf Jahre. Wiederwahl ist zu-
lassig. Der Aufsichtsrat bestimmt die Anzahl der Vorstandsmitglieder und kann einen
Vorsitzenden bestimmen. Die Vorstandsmitglieder sollten durch ihre Qualifikation fur
das Amt geeignet sein. Diese Qualifikation kann eine mehrjahrige Berufserfahrung in
einem kommunalwirtschaftlichen Unternehmen sein, die praktische Verantwortung in
der leitungsgebundenen Energieversorgung, die Anstellung bei einem d&rtlichen Ener-
gieversorger oder einem Dienstleistungsunternehmen im Bereich Erneuerbare Energie
mit der Schlusselqualifikation ,Energieversorgung/Erneuerbare Energie®“.

Der Aufsichtsrat schlief3t bei Bedarf namens der Genossenschaft die Dienstvertrage
mit den Vorstandsmitgliedern ab. Die Dienstvertrage werden vom Aufsichtsratsvorsit-
zenden, im Falle seiner Verhinderung durch seinen Stellvertreter, namens der Genos-
senschaft unterzeichnet. Grundsatzlich handelt der Vorstand ehrenamtlich. Die haupt-
amtliche Einstellung von einem oder mehrerer Vorstandsmitglieder kann jedoch durch
den Aufsichtsrat vorgenommen werden, wenn es dem Zwecke der Genossenschaft
dienlich ist und die wirtschaftlichen Voraussetzungen dafur erfillt sind. Mitglieder des
Vorstandes kénnen den Abschluss einer angemessenen D&O-Versicherung auf Kos-
ten der Genossenschaft verlangen.

Der Aufsichtsrat ist neben dem Abschluss auch fiir die Anderung sowie die Beendigung
von Dienstvertrdgen mit Vorstandsmitgliedern zusténdig. Die Erklarungen des Auf-
sichtsrats werden durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrats abgegeben, im Falle sei-
ner Verhinderung durch seinen Stellvertreter. Die Beendigung des Dienstverhaltnisses
hat die Aufhebung der Organstellung zum Zeitpunkt des Ausscheidens zur Folge.

Der Aufsichtsrat entscheidet Uber Regressmafinahmen gegen im Amt befindliche Vor-
standsmitglieder und ausgeschiedene Vorstandsmitglieder.

Die Vorstandsmitglieder dirfen ihr Amt vor Ablauf der Amtsdauer nur nach rechtzeitiger

Ankindigung und nicht zur Unzeit niederlegen, so dass ein Vertreter bestellt werden
kann; es sei denn, dass ein wichtiger Grund fur die Amtsniederlegung gegeben ist.
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8§16
Willensbildung

Die Entscheidungen des Vorstands bedurfen grundsétzlich der Beschlussfassung. Vor-
standssitzungen sind nach Bedarf, in der Regel vierteljahrlich, einzuberufen. Eine Vor-
standssitzung ist unverziglich einzuberufen, wenn ein Mitglied des Vorstandes dies
unter Angabe von Grinden verlangt. Die Einberufung erfolgt durch den Vorsitzenden,
der die wesentlichen zur Verhandlung kommenden Gegenstande auf der Einladung
mitteilen soll. Naheres regelt die Geschaftsordnung fur den Vorstand.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er
fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der gultig abgegebenen Stimmen. Bei Stimmen-
gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Ungiltige Stimmen und Stimmenthaltungen
werden nicht mitgezahlt. Bei Beschlussfassungen ber die Aufstellung oder Anderung
der Geschéftsordnung ist Einstimmigkeit erforderlich.

Beschlusse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemal zu protokollieren. Die Protokolle
sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von den an der Beratung mitwirkenden Vor-
standsmitgliedern zu unterzeichnen.

Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Vor-
standsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von
ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person beriihren, so darf das betref-
fende Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Vor-
standsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu hoéren.

Auf entsprechende Festlegung durch den Vorsitzenden kdnnen Sitzungen des Vorstan-
des auch in Form einer Video- oder Telefonkonferenz abgehalten oder einzelne Vor-
standsmitglieder im Wege der Videotbertragung oder telefonisch zugeschaltet werden;
in diesen Fallen kann auch die Beschlussfassung bzw. Stimmabgabe per Videokonfe-
renz bzw. Videoubertragung oder telefonisch erfolgen.

B. Der Aufsichtsrat

8§17
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfiihrung des Vorstands zu Gberwachen und sich zu
diesem Zweck Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann
jederzeit Berichterstattung von dem Vorstand verlangen und selbst oder durch einzelne
von ihm zu bestimmende Mitglieder die Bucher und Schriften der Genossenschaft ein-
sehen, die Bestande des Anlage- und Umlaufvermdgens sowie die Schuldposten und
sonstige Haftungsverhéaltnisse prifen. Auch ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrates
kann Auskunfte jedoch nur an den Aufsichtsrat verlangen.
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Der Aufsichtsrat kann zur Erfillung seiner gesetzlichen und satzungsmafgigen Pflichten
aus seiner Mitte Ausschiisse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen, insbe-
sondere des zustandigen Prufungsverbandes, auf Kosten der Genossenschaft bedie-
nen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschiisse bildet, bestimmt er, ob diese beratende oder
entscheidende Befugnis haben; aul3erdem bestimmt er die Zahl der Ausschussmitglie-
der. Ein Ausschuss mit Entscheidungsbefugnis muss mindestens aus drei Personen
bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder
anwesend ist. Fur die Beschlussfassung gilt erganzend § 25.

Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses der ge-
setzlichen Prifung (Schlussbesprechung) teilzunehmen und sich in der nachsten Ge-
neralversammlung Utber das Ergebnis dieser Prufung zu erklaren. Ebenso hat er dort
zu Jahresabschluss und Anhang sowie seine eigenen Prifungen Stellung zu nehmen.
Die Aufsichtsratsmitglieder haben den Inhalt des Prifungsberichtes zur Kenntnis zu
nehmen.

Einzelheiten Uber die Erfullung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die
Geschaftsordnung des Aufsichtsrats. Sie ist vom Aufsichtsrat nach Anhérung des Vor-
stands aufzustellen und jedem Mitglied gegen Empfangsbescheinigung auszuh&ndi-
gen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats sind ehrenamtlich tatig und erhalten keine Vergitung.
Auslagen kénnen ersetzt werden. Eine Pauschalerstattung dieser Auslagen beschlie-
Ben Vorstand und Aufsichtsrat.

Die Beschliisse des Aufsichtsrats vollzieht der Aufsichtsratsvorsitzende, bei dessen
Verhinderung sein Stellvertreter.

Erklarungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrats abge-
geben, im Falle seiner Verhinderung durch seinen Stellvertreter.

§18
Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei und maximal 15 Mitgliedern.

Mitglieder konnen Wahlvorschléage fur die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern an den
Aufsichtsrat stellen. Dazu bedarf es eines ausschlief3lich schriftlichen Vorschlages.
Wabhlvorschlage fur die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern aus dem Kreis der Mitglieder
kdnnen nur bericksichtigt werden, wenn sie der Genossenschaft mindestens vier Wo-
chen vor der Generalversammlung schriftlich vorliegen und von mindestens zehn Mit-
gliedern unterzeichnet sind. Der Aufsichtsrat hat das Recht, samtliche Kandidatenvor-
schlage auf fachliche Eignung zu prifen. Die Generalversammlung ist vor der Wahl der
Aufsichtsratsmitglieder Uber das Ergebnis der Priifung zu informieren.

Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats muss jeder Wahlberechtigte die Mdglich-
keit haben, Uber jeden einzelnen Kandidaten abzustimmen.

Die Amtsdauer betragt in der Regel vier Jahre. Sie beginnt mit dem Schluss der Gene-
ralversammlung, die die Wahl vorgenommen hat, und endet am Schluss der General-
versammlung, die fiir das vierte Geschéftsjahr nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird
das Geschaftsjahr, in welchem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, mitgerechnet.
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Das Amt eines Aufsichtsratsmitgliedes endet vorzeitig, wenn es darauf beruht, dass
das Aufsichtsratsmitglied Mitglied der Genossenschatt ist und diese Mitgliedschaft be-
endet ist oder das Aufsichtsratsmitglied zur Vertretung einer juristischen Person oder
Personengesellschaft berufen ist, die Mitglied der Genossenschatft ist, wenn diese Ver-
tretungsbefugnis endet. Das jeweilige Aufsichtsratsmitglied ist in diesem Fall verpflich-
tet, das Aufsichtsratsmandat niederzulegen.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
nachsten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen
werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Friihere Ersatzwahlen durch eine au-
Berordentliche Generalversammlung sind nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Auf-
sichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatzwah-
len erfolgen fir den Rest der Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

Mitglieder des Aufsichtsrates konnen den Abschluss einer angemessenen D&O-Versi-
cherung auf Kosten der Genossenschaft verlangen.

§19
Konstituierung, Beschlussfassung

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie einen Stellvertreter.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwe-
send ist, darunter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter. Er fasst seine Beschliisse
mit Mehrheit der gultig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und unglltige Stim-
men werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt;
bei Wahlen entscheidet in diesem Fall das Los. § 25 gilt sinngemals.

Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung
im Wege schriftlicher Abstimmung oder durch andere Fernkommunikationsmittel zul&as-
sig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche Be-
schlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren wider-
spricht.

Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinderungsfall
durch dessen Stellvertreter, unter Mitteilung der Tagesordnung einberufen. Sie sollen
mindestens zweimal jahrlich stattfinden. Sie sind einzuberufen, wenn es der Vorstand
oder mindestens die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des
Zwecks und der Griinde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kénnen
die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen.

Die Beschliusse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszwecken ordnungsgemal zu proto-
kollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von mindestens zwei
Sitzungsteilnehmern zu unterzeichnen und mit den sonstigen Unterlagen bei der Ge-
nossenschaft aufzubewahren.

Wird Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines
Aufsichtsratsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer
von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berihren, so darf das be-
treffende Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das
Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.
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Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teil-
zunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrats die Teilnahme
ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforder-
lichen Ausklnfte Uber geschéftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschluss-
fassung des Aufsichtsrats haben die Mitglieder des Vorstands kein Stimmrecht.

Auf entsprechende Festlegung durch den Vorsitzenden kénnen Sitzungen des Auf-
sichtsrats auch in Form einer Video- oder Telefonkonferenz abgehalten oder einzelne
Aufsichtsratsmitglieder im Wege der Videolbertragung oder telefonisch zugeschaltet
werden; in diesen Fallen kann auch die Beschlussfassung bzw. Stimmabgabe per Vi-
deokonferenz bzw. Videoubertragung oder telefonisch erfolgen.

8§19a
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Uber folgende Angelegenheiten beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat nach gemein-
samer Beratung und durch getrennte Abstimmung:

a. die Grundsatze der Geschaftspolitik und Finanzierung,

b. den Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VerauBerung von Grundsti-
cken und grundstiicksgleichen Rechten,

c. den Erwerb und die VeraufRerung von dauernden Beteiligungen,

d. den Abschluss von Vertrdgen mit besonderer Bedeutung, insbesondere von lang-
fristigen Mietvertragen und solchen Vertragen, durch die wiederkehrende Ver-
pflichtungen in erheblichem Umfang flr die Genossenschaft begriindet werden,

e. die Ausschittung einer Ruckvergitung gemaR § 33

f. die Verwendung von Rucklagen gemalf §§ 29, 30,

g. den Beitritt zu und den Austritt aus Organisationen und Verbanden,

h. die Festlegung des Tagungsortes der Generalversammlung, soweit diese nicht
am Sitz der Genossenschaft stattfindet,

i. Erteilung und Widerruf einer Prokura,
j- die Hereinnahme von Kapital, wie zum Beispiel Genussrechtskapital, die Begrtin-

dung nachrangiger Verbindlichkeiten und stiller Beteiligungen.

Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats, im Verhin-
derungsfall von dessen Stellvertreter, einberufen. Fir die Einberufung gilt 8 19 Abs. 4
entsprechend.

Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats
oder dessen Stellvertreter, falls nichts anderes beschlossen wird.

Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder

des Vorstands und mehr als die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrats, darunter der
Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend sind.
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Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im
Aufsichtsrat findet.

Beschlisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten; das
Ergebnis der getrennten Abstimmung ist hierbei festzuhalten; erganzend gelten § 16
Abs. 3 und § 19 Abs. 5 entsprechend.

C. Die Generalversammlung

§20
Ausubung der Mitgliedsrechte

Die Mitglieder tben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der
Generalversammlung aus.

Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Juristische Personen Uiben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter, Personen-
gesellschaften durch ihre zur Vertretung ermachtigten Gesellschafter aus.

Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zur Vertretung erméchtigte Gesellschafter
konnen sich durch Bevollméchtigte vertreten lassen. Mehrere Erben eines verstorbe-
nen Mitglieds (8 6) kdnnen das Stimmrecht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevoll-
machtigten austiben; gleiches gilt fiir Gesellschaften birgerlichen Rechts. Ein Bevoll-
machtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte kénnen nur
Mitglieder der Genossenschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mit-
gliedes sein oder missen zum Vollmachtgeber in einem Gesellschafts- oder Anstel-
lungsverhaltnis stehen. Personen, an die die Mitteilung Giber den Ausschluss abgesandt
ist (8§ 8 Abs. 4), kbnnen nicht bevollmachtigt werden.

Stimmberechtigte gesetzliche bzw. erméchtigte Vertreter oder Bevollmachtigte miissen
ihre Vertretungsbefugnis schriftlich nachweisen.

Niemand kann fir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dartber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer
Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertre-
tene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Beschlussfas-
sung zu horen.

Hat die Genossenschaft mehr als 1.500 Mitglieder, werden die Rechte der Mitglieder in
den Angelegenheiten der Genossenschaft von Vertretern der Mitglieder in der Vertre-
terversammlung ausgetibt. Einzelheiten sind im Anhang 1 bestimmt, der Bestandteil
dieser Satzung ist.

§21
Frist und Tagungsort

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten 6 Monate nach Ablauf
des Geschaftsjahres stattzufinden.

AulRerordentliche Generalversammlungen kdnnen nach Bedarf einberufen werden.
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Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht Vor-
stand und Aufsichtsrat einen anderen Tagungsort festlegen.

§ 22
Einberufung und Tagesordnung

Die Generalversammlung wird durch den Vorstand, vertreten durch dessen Vorsitzen-
den, einberufen. Der Aufsichtsrat ist zur Einberufung berechtigt und verpflichtet, wenn
hierfur ein gesetzlicher oder satzungsmafiiger Grund vorliegt oder wenn dies im Inter-
esse der Genossenschaft erforderlich ist, namentlich auf Verlangen des Prifungsver-
bandes.

Die Mitglieder der Genossenschaft kbnnen in Textform unter Angabe des Zweckes und
der Grinde die Einberufung einer au3erordentlichen Generalversammlung verlangen.
Hierzu bedarf es der Mitwirkung von mindestens einem Zehntel der Mitglieder.

Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglie-
der in Textform oder durch Bekanntmachung in dem in § 36 Abs. 1 vorgesehenen Blatt
einberufen unter Einhaltung einer Frist von mindestens 14 Tagen, die zwischen dem
Tage des Zugangs (Abs. 6) bzw. der Veroéffentlichung der Einberufung und dem Tage
der Generalversammlung liegen muss. Bereits bei der Einberufung ist die Tagesord-
nung bekannt zu machen.

Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Generalversammlung ein-
beruft. Mitglieder der Genossenschaft konnen in Textform unter Angabe der Griinde
verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung in der Generalversammlung an-
gekiindigt werden; hierzu bedarf es der Mitwirkung von mindestens einem Zehntel der
Mitglieder.

Uber Gegenstéande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass min-
destens 7 Tage zwischen dem Zugang der Ankiindigung (Abs. 6) und dem Tage der
Generalversammlung liegen, kénnen Beschliisse nicht gefasst werden; hiervon sind
jedoch Beschlisse liber den Ablauf der Versammlung sowie Uber Antrage auf Berufung
einer auRRerordentlichen Generalversammlung ausgenommen. Zu Antrdgen und Ver-
handlungen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner Ankiindigung.

In den Fallen der Absétze 3 und 5 gelten die Mitteilungen als zugegangen, wenn sie
zwei Werktage vor Beginn der Frist abgesendet worden sind.

§23
Versammlungsleitung, Prifungsverband

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder
bei Abwesenheit sein Vertreter. Durch Beschluss der Generalversammlung kann der
Vorsitz einem anderen Mitglied der Genossenschaft, bevollméchtigten Vertreter einer
Mitgliedsgesellschaft oder einem Vertreter des gesetzlichen Prufungsverbandes uber-
tragen werden. Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfiihrer und erforderlichen-
falls Stimmzahler.
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Vertreter des Prifungsverbandes und der genossenschaftlichen Spitzenverbénde sind
berechtigt, an jeder Generalversammlung teilzunehmen und jederzeit das Wort zu er-
greifen. Soweit das Gesetz die Einholung einer Stellungnahme oder eines Gutachtens
des Verbandes vorschreibt, ist diese rechtzeitig vom Vorstand der Genossenschaft zu
beantragen und den Mitgliedern auf Wunsch in Kopie auszuhandigen.

§24
Gegenstande der Beschlussfassung

Die Beschlisse der Generalversammlung bedtrfen der einfachen Mehrheit der gultig
abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder die Satzung eine gréRere Mehr-
heit vorschreibt.

Die Generalversammlung beschlie3t Giber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser
Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere Uber

a. Anderung der Satzung mit dreiviertel Mehrheit,
b. Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichts des Priifungsverbandes,

c. Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahrestiberschusses oder
Deckung des Jahresfehlbetrages,

d. Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats, wobei fiir jedes Organ geson-
dert abzustimmen ist;

e. Wabhl der Mitglieder des Aufsichtsrats,
f.  Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats mit dreiviertel Mehrheit,

g. Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft
mit dreiviertel Mehrheit,

h. Verfolgung von Regressanspriichen gegen im Amt befindliche Aufsichtsratsmit-
glieder wegen ihrer Organstellung mit dreiviertel Mehrheit,

i. Festsetzung der Beschrankung der Kreditgewahrung (insbesondere Warenkre-
dite) gem. 8§ 49 des Genossenschaftsgesetzes, durch den Vorstand mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats,

j- Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden, Zentralen und Vereinigungen,

k. Verschmelzung der Genossenschaft oder Anderung der Rechtsform mit dreivier-
tel Mehrheit,

I. Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschaftsbereichs, der den Kern-
bereich der Genossenschaft bertihrt mit dreiviertel Mehrheit,

m. Auflosung der Genossenschaft und ggf. Fortsetzung der Genossenschaft nach
beschlossener Auflosung mit dreiviertel Mehrheit.

n. Festsetzung eines Eintrittsgeldes,

0. die Wahlordnung zur Vertreterversammliung.
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Eine Mehrheit von neun Zehntel der gultig abgegebenen Stimmen ist erforderlich fur
eine Anderung der Satzung, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruch-
nahme von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leis-
tung von Sachen oder Diensten eingefuhrt oder erweitert wird.

§25
Abstimmungen und Wahlen

Abstimmungen und Wahlen werden mit Handzeichen oder mit Stimmzetteln durchge-
fuhrt. Sie missen durch Stimmzettel erfolgen, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder
mindestens der vierte Teil der bei der Beschlussfassung hiertiber giltig abgegebenen
Stimmen es verlangt.

Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur die gultig abgegebenen Ja-
und Nein-Stimmen gezéhlt; Stimmenthaltungen und ungtltige Stimmen werden nicht
bertcksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen ent-
scheidet in diesen Fallen das Los. Fir jeden zu wahlenden Kandidaten kann jeweils
nur eine Stimme abgegeben werden.

Wird eine Wahl mit Stimmzetteln durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele
Stimmen wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem
Stimmzettel die vorgeschlagenen Kandidaten, denen er seine Stimme geben will. Ge-
wahlt sind die Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten.

Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefiihrt, so ist fir jedes zu vergebende Mandat
ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewabhlt ist, wer die meisten Stimmen erhalten
hat. Erhalt kein Kandidat im ersten Wahlgang die erforderliche Mehrheit, so wird eine
Stichwahl zwischen den beiden Kandidaten durchgefiihrt, die die meisten Stimmen er-
halten haben. In diesem Fall ist der Kandidat gewahlt, der die meisten Stimmen erhalt.

Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen, als Mandate neu zu besetzen sind, so kann
gemeinsam (en bloc) abgestimmt werden, sofern dem nicht widersprochen wird.

Der Gewahlte hat unverziiglich der Genossenschaft gegeniiber zu erklaren, ob er die
Wahl annimmt.

826
Auskunftsrecht

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Gber Angele-
genheiten der Genossenschaft zu geben, soweit es zur sachgemalien Beurteilung des
Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder
der Aufsichtsrat.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit
a. die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung geeig-
net ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen, die
sich insbesondere auf Einkaufsbedingungen oder Kalkulationsgrundlagen be-
zieht,

b. die Fragen steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern betreffen,
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c. die Erteilung der Auskunft strafbar wére oder eine gesetzliche, satzungsmalfige
oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wiirde,

d. das Auskunftsver